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Cilevéedomy koucink

Skola Cilevédomého koucinku je rozvojovy program
akreditovany Ministerstvem 3kolstvi a t&lovychovy CR,
ktery vytvorila a zabezpecuje agentura MotivP plsobici jiz
pres 25 let v oblasti manazerského a firemniho vzdélavani.

Komplexni program v rozsahu 145 hodin nabizi teoretic-
kou a praktickou pripravu manaZerum, aby mohli ve
svych firmach puasobit jako interni kouci.

Top manazerim poskytne psychologicky nadhled

G nezbytny pro praci s nejistotou, nepredvidatel-
nosti a naladami lidi. U¢astnikdim z Fad
psychologl poskytne komplexni propojeni
osobniho Zivota s byznys sférou.

V jednotlivych 1,5 dennich blocich praktickych cviceni
kombinujeme praci s emocemi i rozumem.

Zameérujeme se na pochopeni zakladnich myslenkovych
schémat a vnitfnich predpokladd, které v sobé nosime.
Nasleduji bloky s nacvikem technik na budovani vztahu

a porozumeéni tomu, s ¢im koucovany pfichazi. Vnasime také
prvky logoterapie a hledani smyslu.
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Pridana hodnota

Nas koucink neni pouze o otazkach, to je
jen jeden ze zpUsobd, jak se pfibliZzovat

k cili. Kouc je na stejné urovni jako
koucovany. Je mezi nimi partnersky vztah,
ktery otevira moznosti rozvoje.
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Nepojimame koucink jako zivotni filosofii. Spravny koucink je
podminény ucelem, ktery prameni z cile. Koucink se
zaméruje na aktualizaci rGznych talentl a prileZitosti - zde
vhasime vliv pozitivni psychologie. Pozitivni je to pravé

v pfemysleni v alternativach smérem k rfeseni.

Dvouletou Skolou Cilevedomého koucinku proslo jiz vice
nez 120 manaZeru a koucu.

Kromé samotného tréninku v koucovacich dovednostech se
zameérujeme na supervizni setkani, kam ucastnici - koucové
prinasi své kazuistiky a dostavaji kvalitni zpétnou vazbu.
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KDO SE ZUCASTNUJE PROGRAMU 4 ‘\

e vedouci z verejného sektoru
e experti business prostredi
e manazefi ruznych Urovni

e personalisté a HR manaZefi
e psychologové

e interni i externi specialisté
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vV porozumeéni a zmocnéni.
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Hlavnim lektorem a tvircem celého
programu je psycholog a zkuseny
manazer PhDr. FrantiSek Hronik.
Zabezpecuje kognitivné behavioralni
pristup, ktery tvofi hlavni strukturu
koucinku orientovaného na cil. —

Od 90. let se FrantiSek Hronik jako jeden z prvnich v Ceském
a slovenské prostredi vénuje kognitivhé behavioralni
psychologii, kterou Uspésné propojuje s business
prostfedim. Je to zkuSeny lektor, kou¢ a vyznamny odbornik
v oblasti Fizeni lidskych zdrojd, ale také Usp&Sny manazer

s 25 letou praxi. Je autorem rady odbornych publikaci.

Ma zkuSenosti nejen s kouCinkem a Skolenim top manage-
mentu nadnarodnich firem, statni spravy a univerzit,

ale prednasi také v ramci studia MBA.

Kromé FrantisSka Hronika vedou stabilné Cilevédomy koucink
lektorky a :

PhDr. Marie PecCena

Zabyva se problematikou vedeni lidi

a lidske komunikace. Ma 40 let zkuSenosti
s psychoterapii, kou¢inkem, hypndzou

a Gestalt pristupem.

Mgr. Alexandra Slobodnikova, Ph.D.

Plsobi jako psycholoZka a lektorka
manazerskych kurzu. Jiz 18 let se vénuje
logoterapii. Vnasi do cilevédomého
koucinku otazku smyslu a ztrat.
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Vycvik v Cilevédomém kouéinku je akreditovan u MSMT
(€.j. MSMT-42462/2020-2/508). Proto kaZdy absolvent

ziskava certifikat kouce od MotivuP a zaroven akredito-
vany certifikat MSMT. Cely vycvik ma rozsah 145 hodin.

Sklada se ze 17 setkani, dale pisemnych a audiovizualnich
materiall, kazuistik, supervizi ¢i konzultaci na dalku
a mnoha dalsiho.

17 setkani 145 hodin

Absolvent bude kvalifikovany kou¢ a bude umét resit
schopné a eticky aktualni firemni dilemata. Nebude se
spoléhat na zabéhlé navody, jak reSit situace, ale bude
prichazet s alternativami.
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Pro ilustraci pfinosu Cilevédomého koucinku si
dovolujeme pfiloZit komplexni referenci, kterou napsala
HR Feditelka spolecnosti KBC Violeta Malar Momiroska:

S agenturou MotivP spolupracujeme témeér 10 let, a to zejména
na assessment centrech, Skolenich a rozvoji zaméstnancd,
ale také na koucinku. Vzdy jsme byli maximalné spokojeni.

Méli jsme moZnost absolvovat nékolik programd, ze kterych
bych chtéla vyzdvihnout “Cilevédomy koucink”. Tento
psychologicky zaméreny koucink kombinuje teorii s praxi za
ucelem porozumeéni nejen klientum, ale také sami sobé. Tento
koucink je vhodny zejména pro vedouci pracovniky, nebot je
obohati o nové dovednosti jako jsou prace s cili, vnimani

a feSeni problémd z jinych uhlu, zlepSeni komunikace nebo
vytvareni vhodného prostredi pro rozvoj svych zaméstnancda.
Program je velmi dobre zpracovany, zejména z toho divodu,

Ze se opira o kognitivné-behaviordlni psychologii, ale také vnima
koucink komplexnéji, pficemZ pomdha porozumét a osvojit si
vesSkeré techniky a metody.

Velkou vyhodou je spoluprace s nejlepSich odborniky z fad
psychologt, koucu a lektoru. [sem velmi vdéénd, Ze mym
koucem, supervizorem a mentorem byla PhDr. Marie Pecena,
kterou povazuji za jednu z nejlepSich psycholoZek a koucek,

se kterymi jsem méla moznost spolupracovat. Majka velmi
nesobecky sdili celou svou bohatou kariérni zkuSenost, rozviji,
konfrontuje a posouva vas ddl. Diky jejimu otevfenému pristupu
citite maximdlni pocit davéry, coZ je v koucovdni kli¢ové. Timto
bych rada predala mou skvélou zkusenost dalsim firmam, které
uvazuji o profesiondinim koucovani a rozvoji svych manaZerd.
Stoji to za to!



Nase metody vychazi predevsim

z kognitivné behavioralni psycho-
logie a existencialni psychologie.
Oba sméry se Vam kratce pokusime
predstavit. Oba patfi k nejvlivnéjsim
proudim soudobé psychologie

a podnécuji vyzkum, diky kterému
ma odborna verejnost k dispozici
nejnovéjsi data.

Koucing neni ideologie, ale metoda pro dosazZeni cile.

Cilevédomy koucink vychazi predevsim z kognitivné
behavioralni psychologie profesora Aarona Becka. Jde

o jeden z nejrozSitengjsich psychologickych smérd. Koucink
neni zadnou terapii, ani kognitivné behavioralni pristup neni
zameéreny na interpretace minulosti.

Doména tohoto pristupu je
zameéreni na budoucnost

a moznosti. Je zameéreny na
to, co opravdu muzeme
pfimo pozorovat. Kouc vybizi
koucovaného k uvedeni co
nejvice konkrétnich prikladd
pozorovatelného chovani.
Kognitivné behavioralni
koucink je transparentni,
prFinosny, pomaha vést
koucovaného

k pozitivhi zméné.
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Kognitivné behavioralni pFistup ve vztahu ke koucinku
Ize také shrnout do deseti principtl, kterymi se fidime:
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Casové definovany s kratko-
1 4 .
dobym horizontem

2 Strukturovany a primo
smérujici k cildm

3 Koucujici postupy nejsou cilem, ale prostfedkem na
ceste k cili

Partnerska nemanipulativni spoluprace

4 (neprodavame zivotni nazor)

5 Vychazi z ucelené teorie uceni a je zalozena na
veédeckych zakladech

6 Zameéruje se na reSeni konkrétniho v pritomném case
a Vv realité

7 Zaméruje se na ohranicené ,problémy” Ci situace k
reseni

8 Zameruje se na udrzujici

faktory, které brani zméné

9 Vystupem ze sezeni je
domaci ukol

10 Konecnym cilem je rozSifeni repertoaru chovani a
moznosti volby
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Vlivna je teorie u€eni v duchu kognitivné behavioralniho
pFistupu - tedy jakym zplsobem se ucime, ale také jakym
zpusobem premyslime. Kou€ované vedeme k pfemysleni
v alternativach, které vedou k feSeni, rozSifujeme jejich
repertoar mysleni a chovani tak, aby se vysledky projevily
Vv jejich praci.

Jak si nadfizeny vSimne zmény? Jak si toho vSimnou

kolegové?

Mezi dalsi vlivy patfi napfiklad logoterapie €i existencialni
analyza, kterou vytvoril Viktor Frankl. Existencialni pfistup
se zaméruje predevsim na hledani ddvodu (smyslu),
odpovédnosti a schopnosti se rozhodnout a uméni dat
ztratam smysl.

Pristupy lze ilustrovat pomoci tfi zakladnich otazek:

Behavioralni pFistup:
Co jste tento tyden délal na maximum?

Existencialni pFistup:
Pro co/koho jste to udélal?

Kognitivni pFistup:
Co to o vas vypovida?

Pfidanou hodnotou jsou vZzdy osobni
zkuSenosti kouce. NaSi koucCové maji
bohaté zkusenosti jak z oblasti indivi-
dualniho, tak i skupinového koucinku,
predevsim pak z oblasti managementu
a business prostredi.
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Terminy 2022-2023

Misto konani: Praha

O

Kognitivni pristup

a budovani vztahu 13.-14. 10. 2022

Kognitivni rozmeér

. . . 10.-11. 11. 2022
a transak¢ni analyza

Supervize 9.12. 2022
Logoterapeuticky vycvik 19.- 20. 1. 2023
Supervize 24. 2. 2023

Gestalticky rozmér a kritické

situace, psychické obrany 13.-14. 4. 2023

Supervize 19. 5. 2023

Kognitivhi metody

a vyhodnocovani efektivity 14.-15. 9. 2023

Osobnost kouce/mentora

.. 12.-13. 10. 2023
a hranicni situace

Supervize 10. 11. 2023

Zavérecna zkouska 8.12. 2023
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Cenova kalkulace

Sluzb Cena za Cena za jednotku
uzba (jednotka) bez DPH
Cilevédomy
Levecomy 17 dni 95 000 K&

koucink

V cené je zahrnuto sedmnact dnul prezencniho Skoleni se
zajisténym obcerstvenim. Dale pisemné i audiovizualni
materialy (online kurzy), kazuistiky a supervize ¢i konzultace na
dalku.

Na zpUsobu Vasi platby je moZné se domluvit s finan¢nim
oddélenim MotivuP: fakturace@motivp.com

Prihlasit se muzete zaslanim kontaktnich
Udaju na tento e-mail nebo telefon:

jana.hronikova@motivp.com
+420 777 668 480

Chcete se
jeste na neco
zeptat? Radi
na vse
odpovime!



